Ecole Saint-Pie-X
183, rue Jeanne-d'Arc
Papineauville (Qc) JOV 1RO

RAPPORT ANNUEL gAY

Information descriptive de I'école

- 14 éleves au programme Passe-partout
- 17 éleves au préscolaire

- 111 éléves au primaire

- 47 éleves au service de garde

- 10 enseignants(es)

- 6 employées de soutien

- ldirectrice

Conseil d’établissement

- Sharron Blais, présidente

- Nadia Faubert, vice-présidente

-Julie Aubin, parent

- Mélanie Rivard, parent

- Sonia Roy, parent

- Renée Larochelle, directrice

- Valérie Dulude, enseignante

- Roxanne Lalonde, enseignante

- Natalie Paquette, responsable du service
de garde.

- France Doth, personnel de soutien

Mot du président

Je tiens a souhaiter a tous de passer un bel été.

Sharron Blais
Présidente du conseil d'établissement 2021-2022

Le conseil d'établissement de I'école St-Pie-X tient a vous présenter le rapport annuel de I'année 2021-2022.

Nous avons passeé a travers une autre année remplie de défi. Nous sommes avant tout rester calmes, patients,
créatifs et rigoureux pour faire en sorte que rien ne vienne distraire la réussite de nos éléves. Je tiens a
remercier la direction, I'équipe-école, le personnel de soutien, les bénévoles et les membres du conseil
d'établissement pour avoir su garder un environnement sécuritaire, sain et des plus agréables pour nos enfants
malgré la pandémie de la Covid-19. Nous avions pour objectif commun: la réussite, le développement et le bien-
étre des étudiants qui fréquentent notre super belle école.

Je profite de I'occasion aussi pour vous partager la fierté que nous éprouvons a l'instant, des efforts constants
et larigueur qui ont été fournis tout le long de I'année par les parents, mais surtout par nos enfants.

Pour terminer, c'est avec un grand plaisir que nous vous présentons ce rapport annuel de I'école St-Pie-X.




Les grandes lignes du projet éducatif

Notre mission:

Ensemble, nous batissons ce que tu vas devenir.
Notre but:

Chaque jour, chacun vit une réussite.

Nos valeurs:

Respect: Je prends soin de moi, des autres et de ce qui m'entoure.

Engagement: J'applique de fagon constante des solutions concretes qui ont été décidées.
Communication: Je m’exprime a la personne concernée, en utilisant le « Je », aun moment
opportun.

Objectifs quantitatifs:

1. Diminuer le nombre d'éleves a risque en lecture.
2. Diminuer le nombre d'éleves a risque en écriture.
3. Diminuer le nombre d'éleves a risque en raisonner.

Objectifs qualitatifs:

1. Encourager et promouvoir les saines habitudes de vie.

2. Enseigner des stratégies de résolution de conflits pour gérer et exprimer ses émotions
et promouvoir les relations harmonieuses entre les pairs.




Réalisations et moyens en lien avec nos objectifs

Rédlisations

Moyens

Objectifs quantitatifs :
Objectif 1: Diminuer le nombre d'éléves a
risque en lecture.

Objectif 2: Diminuer le nombre d’éleves a
risque en écriture.

Objectif 3: Diminuerle nombre d’éleves arisque
en raisonner.

Objectifs qualitatifs :

Objectif 1: Encourager et promouvoir les saines
habitudes de vie.

Objectif 2: Enseigner des stratégies de
résolution de conflits pour gérer et exprimer
ses émotions et promouvoir les relations
harmonieuses entre les pairs.

e Enseigner explicitement les stratégies
de lecture.

e Littérature jeunesse.

e Lireatouslesjours.

e Emergence de 'écrit (préscolaire).

e Enseigner explicitement les stratégies
d'écriture.

e Analyse de la phrase.

e Manipulation.
e Enseigner explicitement des méthodes
d'application.

e Organiser plus d'activités actives a
I'école.

e Maintenir un comité des saines habitudes
devie.

e Animation d'ateliers dans toutes les
classes afin de partager et de pratiquer
des outils de résolution de conflits et de
développer un langage commun.

e Informer tout le personnel de I'école des
stratégies d'interventions (afin d'utiliser
les mémes stratégies pour intervenir).




Les bons coups de I'année scolaire 2020-2021

- Epluchette de mais par 'OPP

- Photos

- Halloween

- Présentation du programme PEI aux éleves de 6° année

- Chansons de Noél

- Ateliers de robotique, de Bee bot et de Microbits

- Programme Culture a I'école : écrivain, Fredrick D’Antherny, amuseur public, Marc-André Gendron et
ateliers de mimes Paradox et Parodie avec André Clérin

- Ateliers d’écriture avec Karine Ducharme

- Petits gateaux pour la St-Valentin, diner pizza, soirée Just Danse et diner hot-dogs de fin d'année par
'OPP

- Semaine des enseignants

- Semaine du personnel de soutien

- L'équipe du diner

- Collations du matin par I'Alliance alimentaire Papineau

- Dégustation de nouveaux fruits les mardis

-Journée « chandail rose » pour contrer I'intimidation

- Atelier pour les éleves de 6° année animé par la policiere-éducatrice

- Soutien des éléves a la maison

- Projet avec Desjardins, bourse de 800S pour le service de garde

- Gagnant du prix ADEOQ : Ann-Sophie Marquis

- Fanfare Passe-Partout

- Nouvelles tables et bancs pour la cour d'école

- Athlétisme (4°, 5° et 6° année)

- Les cubes énergies

- Diner poutine de Madame Valérie

- Activité extraordinaire des 5° année : dodo a l'école

- Activité de graduation des 6° année

- Messieurs Patrick Guindon et Normand Lalonde pour le coup de main pour la cour d'école

- Pédagogique jumelée Papineauville-Montebello

- Spectacle de fin d'année du service de garde et participation surprise de I'équipe-école

- Diner pizza pour les responsables de tables et aides aux surveillantes de diner

- Sortie de fin d'année a Géronimo

Mot de la direction

Composer le mot de la direction représente pour moi un temps pour analyser et voir ce qui s'est passé cette
année. J'entends des enfantsrire, je vois des yeux pétillants et enfin je peux remarquer leur sourire. Oui, cette
année je suis encore entourée d'une équipe fantastique, mais ce sont les enfants qui m'émerveillent. Vos
enfants sont magnifiques. Les voir a tous les jours s'épanouir, apprendre, tomber et se relever. Regarder un
enfant, c’'est aussi voir soninnocence, savulnérabilité, mais aussil'espoir. L'espoir que malgré tout, tout vabien
aller! Merci de partager le quotidien de votre enfant!

Une autre année qui se termine déja et que le temps passe vite!

Renée Larochelle, directrice




